
                                                                                                                                                                      
УТВЕРЖДЕНО 
Приказ  
государственного 
учреждения   
образования «Гимназия 
№1 г. Дятлово»                   
от  06.01.2024  № 9 

ПЛАН  МЕРОПРИЯТИЙ 
государственного  учреждения образования 
«Гимназия №1 г. Дятлово» по  реализации 
Директивы Президента Республики Беларусь 
№1 от 11.03.2004 г. «О мерах по укреплению 
общественной безопасности и дисциплины», 
Декрета №5 «Об усилении требований к 
руководящим кадрам и работникам 
организаций» на 2024 год 

 
№ 

п/п 

Название мероприятий Дата Ответственные 

1. Разработка  Плана  мероприятий по выполнению Директивы Президента 

Республики Беларусь №1 от  11.03.2004г. «О мерах по укреплению общественной 

безопасности и дисциплины», Декрета №5 «Об усилении требований к 

руководящим кадрам и работникам организаций». 

январь 2023 Фабишевская В.П. 

2. Проведение мониторинга соблюдения трудовой дисциплины, обеспечение применения в 

учреждении требований в отношении учета и контроля соблюдения правил внутреннего 

трудового распорядка, пропускного режима, обеспечения информационной безопасности и 

использования телефонной сети общего пользования, своевременное обновление в 

соответствии с нормативными правовыми документами локальных документов 

январь 2024, 

апрель 2024, 

август 2024, 

декабрь 2024 

Фабишевская В.П. 

Подпункт 1.1 пункта 1 Директивы 
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3. Обеспечение на каждом рабочем месте здоровых и безопасных условий труда, 

профилактики заболеваний  

Постоянно Фабишевская В.П. 

4. Обучение,  инструктаж и проверка знаний, работников по вопросам охраны 

труда, пожарной и радиационной безопасности  

По мере 

необходимости 

Фабишевская В.П., Рожко 

Т.Г., Ермаченко Г.В., 

Ванчук О.И. 

5. Недопущение к работе, отстранение от работы в соответствующий день (смену) 

работника: 

появившегося на работе в состоянии алкогольного, наркотического или 

токсического опьянения, а также в состоянии, связанном с болезнью, 

препятствующем выполнению работы; 

не прошедшего инструктаж, стажировку и проверку знаний по вопросам охраны 

труда; 

не использующего средства индивидуальной защиты, непосредственно 

обеспечивающие безопасность труда; 

не прошедшего медицинский осмотр, освидетельствование на предмет 

нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 

опьянения в случаях и порядке, предусмотренных законодательством. 

По мере 

необходимости 

Фабишевская В.П. 

6. Обеспечение режима труда и отдыха работников, установленного 

законодательством, коллективным договором,  трудовым договором 

Постоянно Фабишевская В.П., 

Ермаченко Г.В., Жигало 

Е.В., Кетко С.И. 

7. Предоставление работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, а 

также на работах, необходимых средств индивидуальной защиты  в соответствии 

с установленными нормами 

Постоянно Жигало Е.В. 

8. Разработка и принятие локальных нормативных правовых актов, содержащих 

требования по охране труда, пожарной и радиационной безопасности 

По мере 

необходимости 

Климец Н.П. 

9. Обязательное страхование работающих от несчастных случаев на производстве 

и профессиональных заболеваний 

Постоянно Фабишевская В.П. 

10. Расследование и учет несчастных случаев, профессиональных заболеваний, 

аварий,  разработка и реализация мер по их профилактике и предупреждению 

По мере 

необходимости 

Фабишевская В.П., Климец 

Н.П., Ермаченко Г.В. 

Подпункт 1.2 пункта 1 Директивы 
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11. 
Контроль физического состояния работников, занятых на работах с вредными  

условиями труда, путем проведения  медицинских осмотров 

Постоянно Фабишевская В.П., 

Жигало Е.В., 

Маркушевская Л.Н. 

12. Контроль за прохождением  обязательных медицинских осмотров работниками В соответствии 

с графиком 

Фабишевская В.П., 

Маркушевская Л.Н. 

13. Привлечение к ответственности  работников учреждения за необеспечение 

своевременного прохождения обязательных медицинских осмотров или 

освидетельствования на предмет нахождения в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения 

при 

установленном 

нарушении 

Фабишевская В.П. 

Подпункт 1.4 пункта 1 Директивы 

14. Привлечение работников учреждения образования к дисциплинарной 

ответственности (вплоть до увольнения) за: 

появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 

опьянения, а также распитие спиртных напитков, употребление наркотических 

средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических веществ в рабочее 

время или по месту работы; 

нарушение требований по охране труда, повлекшее увечье или смерть других 

работников 

При 

установлении 

нарушения 

Фабишевская В.П. 

15. Расторжение трудовых договоров (контрактов) с работниками учреждения 

образования за  нарушения  трудовых обязанностей 

При 

установлении 

нарушения 

Фабишевская В.П. 

16. Обеспечение реализации локальных нормативных актов, положений, 

предусматривающих лишение полностью или частично дополнительных выплат 

стимулирующего характера за нарушения трудовой дисциплины 

Постоянно Фабишевская В.П. 

17. Предупреждение нарушений трудовой дисциплины, проведение 

разъяснительной работы с работниками об ответственности за нарушение 

трудовой дисциплины 

Постоянно Фабишевская В.П., 

Ермаченко Г.В., Жигало 

Е.В., Рожко Т.Г. 

Подпункт 1.5 пункта 1 Директивы 

18. Аттестация рабочих мест по условиям труда, паспортизация санитарно-технического 

состояния условий и охраны труда 

Не реже 1 раза в 5 

лет 

Ванчук О.И., Климец Н.П., 

Фабишевская В.П. 
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19. Информирование работающих о состоянии условий и охраны труда на рабочем месте, 

существующем риске повреждения здоровья и полагающихся средствах индивидуальной 

защиты, компенсациях по условиям труда 

Постоянно Ванчук О.И., Климец Н.П., 

Фабишевская В.П. 

Подпункт 1.6 пункта 1 Директивы 

20. Недопущение работников к работе на оборудовании, имеющем неисправности, либо при 

отсутствии его испытаний, осмотров, технических освидетельствований 

Постоянно Фабишевская В.П. 

Подпункт 1.8 пункта 1 Директивы 

21. Проведение технического обследования зданий и сооружений с определением 

объёма работ по созданию безопасных условий  работы для учащихся, 

работников учреждения. 

Не реже 2 раз в 

год 

Фабишевская В.П.,  

члены комиссии 

Подпункт 1.9 пункта 1 Директивы 

22. Реализация (совместно с заинтересованными) мер по обеспечению порядка и общественной 

безопасности при проведении культурно-зрелищных, физкультурно-оздоровительных, 

спортивно-массовых мероприятий, спортивных соревнований и иных массовых 

мероприятий 

Постоянно Сербин М.А. 

23. Разработка (уточнение) и организация реализации мероприятия по защите людей от 

чрезвычайных ситуаций, обеспечению безопасных условий жизнедеятельности в 

организации с привлечением территориальных отделов РОЧС и РОВД 

Ежегодно Фабишевская В.П., Губко 

Н.В. 

Абзац седьмой подпункта 2.1 пункта 2 Директивы 

24. Разработка и принятие локальных нормативных правовых актов, содержащих требования по 

обеспечению безопасности движения при организации подвоза обучающихся, издание 

приказа учреждения образования об организации подвоза обучающихся 

Август Фабишевская В.П. 

25. Обучение  лиц, ответственных за работу по обеспечению безопасности дорожного движения При 

необходимости 

Сербин М.А. 

26. Осуществление работы по профилактике детского травматизма на дорогах, комиссионное 

обследование улично-дорожной сети, пешеходных переходов и ограждений, 

направление ходатайств об обустройстве участков дорог с потенциальным риском 

дорожно-транспортных происшествий необходимыми средствами безопасности 

 Постоянно Сербин М.А. 
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27. Проведение единого дня безопасности дорожного движения в целях предупреждения 

дорожно-транспортных происшествий  

не реже 1 раза в 

полугодие 

Свиб И.Ф. 

28. Осуществление контроля за открытием-закрытием въездных ворот в целях 

обеспечения безопасности детей 

 

Постоянно Жигало Е.В. 

29. Контроль за обеспечением обучающихся световозвращающими элементами. Постоянно Жегалик А.А. 

Подпункт 2.2 пункта 2 Директивы 

30. Предотвращение несанкционированного доступа граждан в неиспользуемые 

здания и сооружения, подвальные и чердачные помещения 
 Жигало Е.В. 

Подпункт 2.4 пункта 2 Директивы 

31. Контроль за качеством преподавания учебного предмета «Основы безопасности 

жизнедеятельности»   

На протяжении 

учебного года 

Беляк Н.А. 

32. Проведение образовательных мероприятий, направленных на применение 

учащимися знаний по основам безопасности жизнедеятельности, участие в  

тематических конкурсах: среди воспитанников детских дошкольных 

учреждений: «Безопасное детство», среди учащихся: «Спасатели глазами детей», 

«Я б в спасатели пошел», «Школа безопасности». 

На протяжении 

учебного года 

Свиб И.Ф., 

классные руководители 

Пункт 6 Директивы 

33. Освещение в государственных средствах массовой информации вопросов обеспечения 

общественной, пожарной, радиационной безопасности, защиты населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций,  охраны труда, а также вопросов безопасности жизнедеятельности, 

здорового образа жизни и вовлечения граждан в занятия физической культурой и спортом, 

последствий для здоровья табакокурения, употребления наркотических средств, 

психотропных веществ, их аналогов, токсических веществ, алкогольной, непищевой 

спиртосодержащей продукции путем создания тематических рубрик, размещения на сайте 

учреждения образования и в средствах массовой информации материалов о ходе 

выполнения Директивы 

«Настаўнiцкая 

газета», журнал 

«Здоровый образ 

жизни»,  

«Перамога», 

другие издания 

Сербин М.А., 

педагогический коллектив 

учреждения 

 

Пункт 8 Директивы 
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34. Разработка комплекса мер по профилактике выявленных нарушений на основе анализа 

результатов работы по обеспечению безопасных условий труда, пожарной и радиационной 

безопасности, защиты населения от чрезвычайных ситуаций, 

производственно-технологической дисциплины, общественной безопасности 

До 1апреля Фабишевская В.П.,  

Губко Н.В. 

Пункт 11 Директивы 

35. Проведение мероприятий, направленных на обучение обучающихся, их законных 

представителей правилам поведения на воде 

Ежегодно, до25 

мая 

Сербин М.А., классные 

руководители 

Пункт 12 Директивы 

36. Осуществление общественного контроля за соблюдением дисциплины и обеспечением 

безопасности деятельности. 

 

В соответствии 

с Положением 

о порядке 

осуществления 

общественного 

контроля 

Фабишевская В.П., Ванчук 

О.И.  

Пункт 14 Директивы (в соответствии с постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 21.12.2015 № 1065 «О мерах по 

реализации Директивы Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1») 

37. Организация посещения учащимися в г. Лида образовательного центра,  ориентированного 

на обучение детей основам безопасности жизнедеятельности, оснащенного современным 

учебным оборудованием и наглядными пособиями, тренажерами с необходимым 

программным обеспечением 

На протяжении 

учебного года 

Сербин М.А. 

38. Реализация мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций, в том 

числе по: приведению схем электроснабжения в соответствие с требованиями 

технических нормативных правовых актов; выявлению опасных деревьев и (или) 

насаждений, угрожающих падением на линии электропередачи, создающих 

угрозу жизнедеятельности населения; направления ходатайств в 

соответствующие инстанции на удаление опасных деревьев и (или) насаждений, 

 Фабишевская В.П. 
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угрожающих падением на линии электропередачи, создающих угрозу 

жизнедеятельности населения 

39. Проведение инструктажей о мерах пожарной безопасности с персоналом 

учреждения образования, практической отработке действий в случае 

возникновения пожаров и других чрезвычайных ситуаций; принятие мер по 

приведению систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения 

людей о пожаре, источников противопожарного водоснабжения, первичных 

средств пожаротушения в исправное состояние 

По мере 

необходимости, 

но не менее 2 раз 

в год (весной и 

осенью) 

Фабишевская В.П., 

Жигало Е.В. 

Дополнительные мероприятия 

40. Обеспечение приведения учреждения образования в соответствие с 

требованиями технических нормативно правовых актов в области пожарной 

безопасности 

В течение года Фабишевская В.П. 

41. Проведение образовательных мероприятий, информационно-просветительских 

компаний по формированию психологически здоровой личности 

несовершеннолетних, предупреждению их дезадаптации, развитию 

стрессоустойчивости 

В течение года Сербин М.А., 

классные руководители 

42. Проведение просветительской и воспитательной  работы по профилактике 

правонарушений антиалкогольного законодательства среди работников, 

учащихся, родителей, общественности. 

Постоянно Сербин М.А., 

классные руководители 

43. Актуализация сведений, размещенных на интернет – сайте и информационных стендах 

учреждения образования 
 Кетко С.И. 

Мероприятия по осуществлению мониторинга выполнения требований Директивы 

44. Изучение и анализ вопроса выполнения дежурными работниками и сторожами 

требований по охранной деятельности и пропускному режиму. 

Постоянно Фабишевская В.П. 

45. Рассмотрение на  педагогических советах, совещаниях при директоре, собраниях 

трудовых коллективов итогов работы по выполнению требований Директивы № 

1, Декрета № 5.: 

 

 

По мере 

необходимости 

не реже одного 

раза в год 

 

Фабишевская В.П., 

ЕрмаченкоГ.В., Рожко 

Т.Г., Сербин М.А. 

 

 



8 
 

 

- О состоянии   трудовой   и   исполнительской дисциплины,      соблюдения       

требований Директивы       Президента           Республики Беларусь   от    

11.03.2004 г.    № 1  «О мерах по укреплению общественной безопасности и 

дисциплины»,     Декрета     № 5 от 15.12.2014г.  «Об усилении   требований  к 

руководящим кадрам и работникам организаций» 

 

- О выполнении Плана мероприятий отдела образования Дятловского 

райисполкома по реализации Комплекса мер по поддержанию дисциплины и 

правопорядка в учреждениях образования, профилактике противоправного 

поведения, по реализации Директивы Президента Республики Беларусь от 11 

марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и 

дисциплины», Декрета №5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и 

работникам организаций», Декрета №6 

 

 

- О работе учреждения образования по соблюдению антикоррупционного 

законодательства. 

заседание 

трудового 

коллектива,  

1 раз в квартал 

 

 

Совещание при 

директоре,  

ноябрь 2022 

 

 

 

 

Совещание при 

директоре,  

декабрь 2021 

 

Фабишевская В.П., 

ЕрмаченкоГ.В., Рожко 

Т.Г., Сербин М.А. 

 

 

Фабишевская В.П., 

ЕрмаченкоГ.В., Рожко 

Т.Г., Сербин М.А. 

 

 

 

 

Фабишевская В.П., 

ЕрмаченкоГ.В., Рожко 

Т.Г., Сербин М.А. 

 

   

 

 

 

 
 

 

 

 


